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CONTRATO N °003/2025

Processo Contratacdo n° 005/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SABARA - SABARAPREV, E A EMPRESA
CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES
MOBILIARIOS LTDA.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE SABARA - SABARAPREV, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Dom Pedro Il, 146,
Centro, na cidade de Sabara no estado de Minas Gerais, CEP 34.505-000, inscrita no CNPJ sob o n.°
05.788.157/0001-47, representado por seu Presidente, o Sr. VERLAINE CARNEIRO DO ESPIRITO
SANTO, brasileira, casada, inscrita no CPF sob 0 n° 960.851.696-04.

CONTRATADA: CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o] n.c 11.340.009/0001-68, telefone (1) 95972-8202, email
licitacoes@creditoemercado.com.br, sediada na Avenida Paulista, 302 - conjunto 10, bairro Bela Vista
em Sao Paulo/MG — CEP 01.310-000, neste ato representado por seu Sécio Administrador Sr.
CECILIO BARBOSA CINTRA GALVAO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n°.
3079501 SSP/PE e do CPF n° 593.139.514-87, residente e domiciliado na Rua Caio Prado, 363,
AP1117, bairro Consolacdo em Sao Paulo/SP - CEP 01.303-001.

RESOLVEM: Celebrar o presente contrato administrativo, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021,
para a aquisicdo do objeto abaixo discriminado, com o objetivo de atender as demandas do
SABARAPREV.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EM INVESTIMENTOS PARA
O SABARAPREV, compreendendo o credenciamento de instituicdes financeiras nas
mesmas caracteristicas e qualificacdes elencadas no Termo de Referéncia, parte integrante deste
Contrato.

1.2. Vinculam a esta contrata¢éo, independentemente de transcrigdo:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. A Proposta do contratado;
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1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 5 (cinco) anos contados a partir da assinatura e
publicacdo deste Contrato, prorrogavel por igual periodo, na forma dos artigos 106, 107 da Lei
de Licitagbes n° 14.133/2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ato, pela autoridade competente, de que
as condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociagdo com
o contratado.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacédo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagfes contratuais, 0S custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢bes de
declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XVIIN

3.1. O regime de execucédo contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como 0S prazos e
condicbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

3.2. A Fiscalizacao sera exercida sob a responsabilidade do SABARAPREV.

3.3. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

3.4. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelo respectivo substituto em conformidade com o art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacdo terdo como responsaveis:

3.5.1. GESTOR DO CONTRATO: ROBERTA MARA SIQUEIRA, Diretora Administrativa, 13.925,
e-mail: administrativo@sabaraprev.mg.gov.br e telefone: (31) 3627-3573.

3.5.2. FISCAL DO CONTRATO: DANIELLA RODRIGUES BORGES DUARTE, Assessora
Previdenciaria, 2102-5, e-mail: financeiro@sabaraprev.mg.gov.br e telefone: (31) 3627-3573.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. Valor mensal do contrato é de: R$ 770,00 (Setecentos e setenta reais) e o valor anual é de R$
9.240,00 (nove mil, duzentos e quarenta reais).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sédo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contados da
data da assinatura do contrato.

7.2. ApOGs o interregno de um ano e independente de pedido do contratado, o valor anual sera
reajustado, mediante indice apurado nos ultimos 12 meses, nos moldes do art. 182 da Lei 14.133 de
2021, com a aplicacéo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do dltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou hao divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢Bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. S&o obrigagdes do Contratante, além das previstas no Termo de Referéncia:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o0 objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
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8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execuc¢ao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢do do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia,

8.8. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial do municipio para adocdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacées e reclamacdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11. A Administracado tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao
de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracéo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, 82°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. Atender a todos os pedidos efetuados durante a vigéncia contratual, nos limites explicitados no
Termo de Referéncia.

9.2. Disponibilizar Profissional habilitado, com experiéncia devidamente certificada, vinculado a
empresa para atender os chamados da Unidade Gestora:

9.2.1. As despesas, em geral, referentes a deslocamento, alimentacdo e hospedagem sao de
responsabilidade da CONTRATADA.

9.3. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigco e demissdo de empregados.

9.4. Reparar, corrigir e ajustar as suas expensas, no todo ou em parte, 0S servicos em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes da execucdo, e/ou com a solicitagdo do
CONTRATANTE.
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9.4.1. Sera concedido o prazo de 10 (dez) dias corridos para execuc¢do de correcdes e ajustes,
podendo o mesmo ser prorrogado por solicitagdo da CONTRATADA, desde que devidamente
aprovado pelo gestor do Contrato;

9.4.2. Em caso de questionamento de 6rgdo de controle externo o prazo para retorno sera o
estabelecido pelo respectivo 6rgdo demandante, visando ao atendimento da necessidade do
CONTRATANTE.

9.5. Comunicar a Administracdo, no prazo de 72 (setenta e duas) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

9.6. Orientar a CONTRATANTE acerca das implicacbes decorrentes de alteragbes nas legislacbes
acerca de Regime Préprio de Previdéncia Social, em ambito Municipal, Estadual e Federal.

9.7. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.8. Responsabilizar-se civil e criminalmente por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, tendo como agente a CONTRATADA, na pessoa de seus sOcios,
administradores, prepostos, ou estranhos a seus quadros societario e empregaticio, mas decorrente
de fato, acdo ou omissao relacionada direta ou indiretamente a prestacéao do servigco objeto do presente
contrato.

9.9. Responsabilizar- se por todos os tributos, contribuicGes fiscais e parafiscais que incidam ou
venham a incidir, direta e indiretamente, sobre o0 objeto desta contratacdo, bem como os demais custos
inerentes a execuc¢ao do objeto.

9.10. N&o transferir a terceiros, sob qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes firmadas,
sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

9.11. Manter todas as condicbes de habilitacdo aferidas no processo de contratacdo durante a
vigéncia contratual.

9.12. Executar os treinamentos e capacita¢cdes, assim como participar de reunibes conforme
demandado pelo CONTRATANTE.

9.13. Apresentar durante a execugdo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas nesta contratacdo, especialmente
guanto a encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

9.14. Cumprir as demais disposi¢fes contidas neste Termo de Referéncia.

9.15. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucgéo
do objeto, observando, ainda, as obrigagfes a seguir dispostas, além das previstas no Termo de
Referéncia:

9.15.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucado do objeto, de acordo
com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
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dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo
ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;

9.15.2. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021,

9.15.3. Quando nédo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.15.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.15.5. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.15.6. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do empreendimento.

9.15.7. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.15.8. Promover a guarda, manutencgédo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.15.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.15.11. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condic&o de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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9.15.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cfes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

9.15.13. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.15.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico);

9.15.15. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.15.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.15.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de segurancga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracéo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administragédo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de sub-operacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacgoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
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10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacédo desses dados pela Administracdo nas hipo6teses previstas na LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucédo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Seré&o aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato, sempre
gue néo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein° 14.133, de 2021);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
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alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°,
da Lein® 14.133, de 2021).
iv) Multa:
(1) Moratéria de 15% (Quinze por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo
de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°,da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

12.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (Quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.8 A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9. Na aplicacao das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagéo ou controle, de fato ou de
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direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagédo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢fes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161,
da Lein®14.133, de 2021)

12.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133 de 2021.

12.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢fes, ndo inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacfes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusao do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequac¢éo do cronograma
fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe apliciveis as respectivas sancbes administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

13.4. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5. alteragé@o social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
extin¢cdo se n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.6. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alterag&o subjetiva.

13.6.1. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizac¢des e multas.

13.7. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na
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fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Unidade Gestora, neste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

l. Gestéo/Unidade: [03.01.01];
Il. Fonte de Recursos: [1.802.000.0000];
M. Programa de Trabalho: [04.122.0006.2059];

V. Elemento de Despesa: [3.3.90.35.99];

14.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicfes contidas na Lei n°®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nhas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As alteragcdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formaliza¢éo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nado caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagfes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO (art. 92, §1°)

18.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Sabara, para solucao de quaisquer litigios decorrentes
deste Contrato, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem as partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, de pleno acordo com o disposto neste
instrumento, assinam-no na presenca de (02) duas Testemunhas abaixo, em duas vias de igual teor e
forma, obrigando por si e seus sucessores.

Sabard/MG, 12 de maio de 2025.

VERLAINE CARNEIRO DQ Assinado de forma digital por
VERLAINE CARNEIRO DO ESPIRITO

ESPIRITO SANTO:96085169604

SANTO:96085169604  Dados: 2025.05.13 09:03:34 -03'00'

VERLAINE CARNEIRO DO ESPIRITO SANTO
Presidente do Sabaraprev
Matricula: 2190
Contratante

CREDITO E MERCADOQO GESTAQ Assinado de forma digital por CREDITO

E MERCADO GESTAO DE VALORES
DE VALORES MOBILIARIOS MOBILIARIOS L:11340009000168

L:11340009000168 Dados: 2025.05.12 15:23:32 -03'00"
CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA
CNPJ. 11.340.009/0001-68

Contratada
. FERNANDO Assinado de forma digital por
Testemunhas: gta p
AUGUSTOXAVIER _ [Etios s
1) LOPESO8799882663 Dados: 2025.05.13 09:00:23 -03'00'
CPF:

Assinado de forma digital

Daia ne Sa ntos por Daiane Santos da Silva

: Dados: 2025.05.12
da S||Va 16:27:12-03'00"

2)

CPF:
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